Muestra de Normas de Lactancia

Materna en una Guarderia Infantil

New Mexico

Breastfeeding Task Force

La Guarderia Infantil de ABC se compromete en proporcionar apoyo continuo a las madres que
amamantan. Investigaciones bien definidas han documentado una multitud de beneficios para la
salud de la madre y el bebé. La guarderia infantil de ABC adhiere a la siguiente péliza.

Las madres son bienvenidas a
amamantar en cualquier lugar en la
guarderia.

Las madres que amamantan incluyendo las
empleadas, también tendran acceso a un lugar
privado y limpio, que no sea un bano, para
amamantar o extraerse la leche, si lo desean. Esta
zona cuenta con una toma de corriente eléctrica,
una silla comoda, y acceso cercano al agua potable.

Un refrigerador estara disponible para el
almacenamiento de la leche materna.

Madres y empleadas que amamanta pueden
almacenar su leche materna extraida en el
refrigerador. Las madres deben traer sus propios
recipientes claramente etiquetados con nombre y
fecha.

Se mostrara sensibilidad a las madres
que amamantan y sus bebés.

La guarderia se compromete a proporcionar apoyo
continuo a las madres que amamantan, incluyendo
proporcionar la oportunidad para amamantar a su
bebé al dejar y recojerlo y esperar a dar la botella si
es possible, cuando la madre esta a punto de llegar.
Todos los bebés, independientemente de lo que

se les alimenta (leche materna o férmula), seran
tomados en los brasos. Almohadas o cobijas nunca
seran usadas para sostener la botella en la boca de
un bebé. El personal utilizara la alimentacion de
ritmo con todos los bebés.

Se ensenara a todo el personal el manejo
de la leche materna.

Todo el personal de la guarderia sera capacitado

en el almacenamiento y manejo correcto de la
leche materna, asi como formas de apoyar a las
madres que amamantan. La guarderia seguira la guia
estandarizada de almacenamiento de leche humana
de CDC para evitar el desperdicio y prevenir
enfermedades transmitidas por alimentos.

Se les dara descansos flexibles a
empleadas cuales estan amamantando
para dar cabida a amamantar o extracién
de leche.

Empleados cuales estan amamantando se le dara
un horario flexible para amamantar o extraer para
dar leche materna a sus hijos. El tiempo permitido
no superaria el tiempo normal permitido a otros
empleados para el almuerzo y los descansos. Para
tiempos mas alla de la comida y descansos normal
puede usar vacaciones o enfermedad anual. E|
empleado puede entrar antes o salir mas tarde para
recuperar el tiempo.

Promocién e informacién

sobre la lactancia maternal

sera publicada.

La guarderia dara informacion sobre la lactancia
materna. Incluyendo los nombres de los recursos
del area solicitada. Ademas, la promocién positiva
de la lactancia materna estara en exhibicion en la
guarderia.

Esta informacion ha sido adaptada de Louisiana Breastfeeding Coalition Supporting Breastfeeding in Child Care Centers. Originado de CDC.
Program en colaboracion con New Mexico Breastfeeding Task Force y NMWIC. Version 04,/18.
www.breastfeedingnm.org



